CENTRE MICHEL SERRES

LINTERDISCIPLINARITE
ou
COMMENT CULTIVER L'INNOVATION COLLABORATIVE

« L’innovation c’est sortir du cadre, de ses propres
frontieéres, étre en capacité de collaborer avec
d’autres domaines d’expertises que le sien,
car l'interdisciplinarité favorise l'imprévu, I'innovant,
la sérendipité... »

Michel Serres

24 septembre 2021

HESAM UNIVERSITE
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Quelques dates clés

Accord sur le contenu du projet PRES HESAM
Création des statuts PRES HESAM

IDEX Paris Nouveaux Mondes
Création du Centre Michel Serres

* Centre de formation dédié a I'interdisciplinarité et a I'innovation globale pour des apprenants
de niveau Master et Post-Master

PRES HESAM devient la COMUE HESAM Université

* 14 établissements membres de I'établissement fédéral : ingénierie, arts , patrimoine, design, sciences humaines....
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CENTRE .
MICHEL SERRES Les chiffres

Depuis sa création le Centre Michel Serres :
v Amené 46 projets d’innovation pour ses partenaires
v Jusqua 4 projets par semestre
v" Formé plus de 400 etudiants issusde toutes les disciplines

v Atravers 3 Offres de formation

X/

s+ Semestre Michel Serres (SeMS), Février 2013
** Post-Master du Centre Michel Serres (PoMS), Septembre 2016

X/

%+ Master Innovation, Entreprise et Société — Parcours / Prospective, Innovation, Disruption, Septembre 2021

HESAM UNIVERSITE
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S, Le Semestre Michel Serres

*** Une équipe pluridisciplinaire
partenaire (entreprise ou Proiet d’environ 8 étudiants niveau
collectivité publique) J M1, M2 ou Post-Master

’ .
pendant un semestre d’innovation

** Mené pour le compte d’un

(3 jours/semaine)

Projetde
connaissances

(2jours / .
¢ Encadrement par un chef semaine) * Atelier

de projet et des experts * Etude thématique

Projet d’innovation interdisciplinaire et projet de connaissances

** Une pédagogie par projet

HESAM UNIVERSITE
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CENTRE , . :
' MICHEL SERRES Déroulé d’un projet

+* Sujet et problématique
* Discussion entrele partenaire et I'équipe
du Centre Michel Serres

X/

< Synthése et restitution

. PRESENTATION PREPARATION
* Formaliserle message
* Définir les éléments de
communication ' ‘ ’ - :
REVUE DE PROJET % Appropriation dusujet .
EINALE] *  Comprendre laquestion posée et son
BRIEF DE contexte
BEMARRACE] * Découvrirles cultures et les langages
qui existentau sein de I’équipe projet
* Mettreen commun et partager
REVUE DE * Reformuler le probléme posé
‘ PROJET 3
% Créativité PROJET1
PROJET spe sy . .
’ . f e ez . DEVELOPPEMENT  REVUE DE ¢ Définition des axes de travail / vers le projet
e Pratiquer lacréativité collective PROJET 2 ‘s . .
. e P *  Définir les premiers travaux collectifs
* Investirl’interdisciplinarité X . el s
X w * Découvrirles réflexions
*  Comprendre et gérer les ‘

pluridisciplinaires

différences de points de vues . .
* Imaginer un projet

HESAM UNIVERSITE
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La pédagogie

~ engagement .
pluridisciplinaire

conflance
autonomie

responsabilite
plaisir
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CENTRE Exemples de projets réalisés
"~ MICHEL SERRES

% TERRITOIRE % URBANISME

« QUIGP - INVENTER UNE NOUVELLE EXPERIENCE DE VIE ETUDIANTE » « LARUEDU FUTUR »

« CONCEVOIR LA CANDIDATURE FRANCAISE DE L’EXPOSITION
UNIVERSELLE DE 2025 »

FRANCE 2025

DE FRANCE COLAS

Public d'Amér

WE OPEN THE WAY

HESAM UNIVERSITE
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< MICHEL SERRES Post-Master (POMS)

1¢f semestre 2" semestre

Projetd’innovation Projet d’innovation Projet de création Projetde
interdisciplinaire interdisciplinaire d’activité recherche

v" Objectif : préparer celles et ceux qui en suivent le cursus a devenir des acteurs de changement, des facilitateurs de
processus innovants dans des organisations publiques et privée

Débouchées : chefs de projets, administrateurs et/ou animateurs de tiers lieux, chargés d'études, chargés de communication...

HESAM UNIVERSITE
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Pour plus d’informations,

Rendez-vous sur :
http://www.hesam.eu

» Marc Le Coq
Directeur
marc.lecog@hesam.eu

v f in o ACTUS AGENDA PRESSE TEMOIGNAGES FLUXRSS NOS APPELS Q

HESAM
U N I U E R S I T E HESAM v RECHERCHE v FORMATION v INTERNATIONAL v NUMERIQUE d ENY

+ Laformation 3 HESAM Qu'est-ce que le Centre Michel Serres ?

+ Catalogue des formations
HESAM

+ Centre Michel Serres

Publié le 02/07/2018 , Centre Michel Serres

CONTACTS

» Sandrine Auger
Responsable des partenariats
sandrine.auger@hesam.eu

HESAM UNIVERSITE
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