CONDITIONS DE RECRUTEMENT DES MAITRES ASSISTANTS
ASSOCIES

Pour pouvoir étre recruter en qualité de maitre assistant associé il faut remplir 'une des conditions suivantes :

1. Justifier d’'une expérience professionnelle en rapport avec la discipline concernée autre qu’une activité
d’enseignement, d’une durée de sept ans.

2. Justifier de I'un des diplomes visés a l'article 21 pour les maftres-assistants associés régis par le décret
n°94-262 du ler avril 1994 modifié
- doctorat d'Etat,
ou
- doctorat de troisieme cycle,
ou
- doctorat réglementé par l'arrété du 5 juillet 1984 relatif aux études doctorales,
ou
- diplémes francais ou étrangers admis en équivalence (arrété du 25avril 1994)

e diplome d'architecture D.P.L.G. ;

e dipldme d'architecte de I'Ecole spéciale d'architecture ;

e dipldme d'architecte de I'Ecole nationale supérieure des arts et industries de Strasbourg ;

e diplémes, certificats et autres titres du domaine de I'architecture délivrés par les Etats
membres de la Communauté économique européenne (arrété du 20 février 1990 fixant la
liste des diplomes, certificats et autres titres du domaine de I'architecture délivrés par les
Etats membres de la Communauté économique européenne et permettant |'inscription a un
tableau régional d'architectes.) ;

e diplébme de paysagiste D.P.L.G. ;

e dipldme de I'Ecole nationale supérieure des arts décoratifs ;

e dipléme de I'Ecole nationale supérieure des beaux-arts ;

e diplome d'ingénieur délivré par une école habilitée par la commission des titres.

Recrutement de MAAS a temps incomplet (50%) :

Justifier d’une activité principale par ailleurs. Celle-ci doit engendrer un revenu minimum annuel de 10 500€.
Pieces a fournir : extrait de compte de résultat ou avis d’imposition ou bulletins de salaires.




